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TOMINTAVUOSI

Perhepdivahoitoon kuuluu 6 kotona tyoskentelevad
perhepdivdhoitajaa.

Perhepdivihoidossa hoidetaan 1-4-vuotiaita lapsiq, joiden
hoitoaika sijoittuu arkisin 6-17 vdlille.




TOMINTA-AJAT =

Lukuvuosi 2026-2027
syyslukukausi: ti 11.8. — pe 18.12.2026
kevatiukukausi: to 7.1. — ma 31.5.2027

Lomat

syysloma: ma 12.10. — su 18.10.2026 (vk 42)
joululoma: 10 19.12.2026 - ke 6.1.2027
talviloma: ma 22.2. — su 28.2.2027 (vk 8)




YLEISTA

Henkiléston osallistuminen paikalliseen suunnitteluun, arviointiin ja
kehittdmiseen

e Perhepdivahoitajat laativat vuosittain toimintasuunnitelman, joka
arvioidaan syksyisin ja kevaisin
e Kuukausittaiset perhepdivahoitajien palaverit

Lapsen varhaiskasvatussuunnitelma Vasu

e Lapsen varhaiskasvatussuunnitelman laatii perhepdivahoidossa
perhepdivahoitaja paddsadntoisesti lokakuun loppuun mennessa tai
kolme kuukautta lapsen hoitosuhteen alusta. Arviointi tehdddn
vahintddn kerran toimikauden aikana.

e Vasu laaditaan Daisyssd sdhkoisesti, jolloin se on vanhemmilla
saatavilla ja muokattavissa. Ennen keskustelua vanhemmat kirjaavat
omat ja lapsen huomiot lapsen vasupohjaan.

Hoitajan vastuulla on tarjota keskusteluaikoja perheelle vasun

|Gpikaymiseksi.
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Tietoturva

Lasten asiakirjat tallennetaan hyvdksyttyihin sahkaoisiin jarjestelmiin tai sdilytetddn
lukituissa tiloissa siten, etteivat asiattomat henkilét pddse tietoihin kasiksi.
Kayttéoikeudet myénnetddn tydtehtdvien mukaisesti, ja nilden ajantasaisuutta
seurataan sddannollisesti.

Tietojen luovuttaminen tapahtuu vain lainsddddnndn sallimissa tilanteissa tai
huoltajan suostumuksella silloin, kun suostumus on tarpeen. Tietojen sdilytysajat ja
havittdminen toteutetaan tiedonhallintaa koskevien madardysten ja
arkistonmuodostussuunnitelman mukaisesti.

Kun lapsi aloittaa uudessa ryhmdssa tai toimipaikassa tai siirtyy ryhmdastaé tai
toimipaikasta toiseen tai esiopetukseen, siirretddn tarpeellinen tieto tulevan ryhmdan
henkildkunnalle.

Yhteistyo6 sosiaali- ja terveydenhuollon kanssa
Neuvolayhteisty® (ICF), Tarpeen mukaan yhteisty®
puheterapian, toimintaterapian, fysioterapian, sosiaali- ja
terveydenhuollon kanssa. (Tietotunnit ja kdynnit)




ARVAT

Vasussa

Varhaiskasvatussuunnitelman perusteiden arvoperustan yleisperiaatteina ovat lapsen
edun ensisijaisuus, lapsen oikeus hyvinvointiin, huolenpitoon ja suojeluun, lapsen
mielipiteen huomioon ottaminen sekd yhdenvertaisen ja tasa-arvoisen kohtelun
vaatimus. Lapsen syrjintdkielto YK:n Lapsen oikeuksien sopimuksen,
varhaiskasvatuslain ja YK:n vammaisten henkiléiden oikeuksia koskevan

yleissopimuksen mukaisesti.

Meidan yksikoissa

e TURVALLISUUS
e« LASNAOLO

e OSALLISUUS
e TASA-ARVO




ARVOJEN TOTEUTUMINEN MEIDAN YKSIKOSSA

* Turvallisuus
Pdivittainen rytmi arjen toiminnassa.
Fyysinen ja psyykkinen turvallisuus; riskitekijéiden poistaminen/
minimointi toimintaympadaristoéistq, turvalliset kulkureitit ja
retkipaikat, hyvéa suunnittelu. Tunne- ja kaveritaitojen harjoittelu.
* Lasndolo
Yhteinen toiminta, satuhetket, musiikki, leikit ja pelit. Jokaisen lapsen
yksilodllinen huomioiminen arjessa. Hyvan huomaaminen ja
positiivisen palautteen antaminen. Negatiivisen toiminnan
korjaaminen. Aikuinen aina saatavilla. Perheiden kohtaaminen
yksilollisesti. Avoin syli.




.. ARVOJEN TOTEUTUMINEN ME\DAN YKSIKOSSA
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» Osallisuus
Lapset/ perheet saavat esittéd toiveita toiminnan suhteen.
Annetaan mahdollisuus esittéd toiveita ja pyydetadn palautetta
vanhemmilta.
Pienten osalta huomioidaan/ havainnoidaan lasten
mielenkiinnonkohteita.

* Tasa-arvo
Kaikkia kohdellaan tasavertaisesti eiké ketadn jateta
ulkopuolelle. Ei vahingoiteta sanoin eikd teoin. Jokaisen mielipide
otetaan huomioon. Samat saannét kaikille.
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LAITILAN VAR“AISKASVATUKSEN
TOIMINTAKULTTUURIN KEHITTAMISEN
TAVOTTEET

Leikki- ja leikkiymparistot

* Kehittdd leikkiympdaristdjé@ monipuolisiksi, innostaviksi ja lasten kiinnostuksen
kohteita tukeviksi.

* Varmistaaq, ettd leikkivalineet ja materiaalit ovat helposti lasten saatavilla.

* Tukea lasten osallisuutta leikkiympdristdjen suunnittelussa ja muokkaamisessa.

* Vahvistaa henkiloston pedagogista leikin havainnointia ja leikin rikastamista.

* Edistdd kaikkien lasten mahdollisuuksia osallistua yhteisiin leikkeihin.

* Toimintakulttuurin leikillist&minen.

Liikunnalliseen elamantapaan
ohjaaminen

Laitilan varhaiskasvatuksessa on tavoitteena liikkunnalliseen

eldmdantapaan ohjaaminen, joka luo pohjan lapsen elinikdiselle
hyvinvoinnille. Varhaisvuosien fyysisen aktiivisuuden suositusten
mukaan lasten tulisi liikkua vahintddn kaksi tuntia pdivassa.
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TOIMINTAKULTTUURIN KEHITTAMISEN
TOTEUTTAMINEN

Leikki - ja leikkiympdristot

Lasten mielenkiinnonkohteiden ja mielileikkien mukaan
kehitetddn leikkiympdristojd ja vaihdellaan kdytettdvissd olevia
leikkivalineitd. Leikkialueita kehitetddn tarpeen ja mielenkiinnon
mukaan.

Lilkunnalliseen eladmdantapaan ohjaaminen

Lilkkutaan sddannollisesti lGhiympdristdssd vuodenaikojen mukaan.
Kavelyretket pdivittdin. Monipuoliset tavat liikkua niin sisalld kuin
ulkona.
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INKLUSWISTEN TOIMINTATAPOJEN TOTEUTTAMINEN JA

KEHITTAMINEN

Vasussa

Inklusiivinen toimintakulttuuri edistéd lasten osallisuutta ja oppimista ja vastaa
kaikkien lasten erilaisiin tarpeisiin. Jokaisella lapsella on oikeus kuulua rynmadn,
osallistua yhteiseen toimintaan sekd kasvaa omaan potentiaaliinsa
vahvuuksien ja myonteisten oppimiskokemusten avulla yhdessd vertaistensa

kanssa.




INKLUSWISTEN TOMINTATAPOJEN TOTEUTTAMINEN JA
KEHIT TAMINEN

Perhepaivahoidossa

Kaytadnnon toteutuksessa:

Aikuisen tuki ja I&dsndolo lasten leikeissé
Toimintaympdristéjd muokataan lasten tarpeiden mukaisesti
Pedagogisia menetelmid eriytetddn ja yksilollistetadn
Vahvistetaan lasten osallisuutta ja mahdollisuuksia tulla kuulluksi.
Huolehditaan esteettomdstad ja turvallisesta oppimisympdristosta
Edistetddn mydnteistd vuorovaikutusta ja ryhmdadn kuulumisen kokemuksia.

Inklusiivisten toimintatapojen kehittdminen
Inklusiivisuutta arvioidaan ja kehitetddan sadnndllisesti osana toimintakulttuurin
kehittdmista.
Arvioinnissa tarkastellaan muun muassa lasten osallisuuden toteutumista,
tuen jarjestamistd, oppimisympdristdjen toimivuutta sekd perheiden kokemuksia.

Tavoitteena on rakentaa toimintakulttuuria, jossa moninaisuus NGhd&dn
voimavarana
ja jokaisella lapsella on yhdenvertaiset mahdollisuudet osallistua, oppia, kehittya




PEDAGOGINEN SUUNNITTELUN JA R 4I I -
. TOTEUTTAMISEN PERIAATTEET '
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Y\ Varhaiskasvatuksen
g pedagogisen
toiminnan
suunnittelua ja
toteuttamista
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Miten lasten vasut nékyvét pohjalla?
Vasujen pohjalta nousevat kehittymis- ja harjoittelutarpeet, . -*

toiminnan suunnittelu keskiéssd. Toimintaa eriyttamalid voidaa

yksiléllisemmin tukea lasta hénen juuri silla hetkella

harjoittelemissaan taidoissa. ohjaavat
kokonaisvaltaisuus,
Miten varmistetaan lasten osallisuus ja mielenkiinnon kohteet? lapsilahtdisyys,
Kysymiaillé lasten toiveita toiminnan suhteen, opitaan/ opetellaa inklusiivisuus sekd
asioita kiinnostuksenkohteiden kautta, olemalla kiinnostuneita leikin keskeisyys

lasten arjesta ja mielenkiinnon kohteistaan.

Miten oppimisympadristoét ja kokonaisvaltaisuus otetaan
huomioon?

Ympadristoét, jotka tukevat monipuolisesti lasten oppimista.




PEDAGOGINEN SUUNNITTELUN JA
TOTEUTTAMISEN PERWATTEET ;oo 4| I -

. Varhaiskasvatuksen
U pedagogisen
toiminnan
suunnittelua ja
toteuttamista

L

Joustavuus osana arkea, miten kyetéadn ottamaan muutokset ja !
lasten kiinnostuksen kohteet huomioon arjen tilanteissa? -7
Pdaivajdarjestystd muutetaan tarpeen mukaan. Ennakointi.

ohjaavat
g ] ol kokonaisvaltaisuus,
Miten seurataan ja arvioidaan? la pSi & htc’)isyys,
Palavereissa pohditaan/ arvioidaan tavoitteiden toteutumista ja inklusiivisuus sekd
muutetaan tarvittaessa toimintatapaa. Lapsilta ja perheilté leikin keskeisyys

kysytdadén palautetta ja tai huomioidaan lasten innostus ja
kiinnostus asiaa kohtaan. Dokumentointi ja arviointi.
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” | VASUN OPPIMISEN ALUEET

Miten varmistetaan, ettéd vasun mukaiset oppimisen alueiden tavoitteet j|:|
sisdllot toteutuvat?
-lapsildhtoisyys ja osallisuus
Jokaiselle annetaan mahdollisuus osallistua kykynsé mukaan yhteiseen
toimintaan. Otetaan lasten ideoita vastaan ja pyritéédn suunnittelemaan jo
toteuttamaan ainakin jollain tasolla. Kysytadn lasten
mielenkiinnonkohteita myés vanhemmiilta.
-leikin keskeisyys

Annetaan riittavasti aikaa leikille ja toiminta tapahtuu leikin kauttq.
Leikkiympdristojen muokkaus lasten kiinnostuksen kohteiden mukaan.

-oppimisympdristéjen joustava kéaytto

S2 lasten tarpeiden huomiointi osana ryhmaa!

Huom|0|dacm lasten erilaiset kulttuuritaustat ja kunnioitetaan ef
toiveita. Y;Lukulumo laulut, lorut, kuvat arjen tukena, mahdollis 5*&"2%‘? N
: mukaantukiviittomat. Yhteisty6 perheiden kanssa. === =G




TASA-ARVO- JA YHDENVERTAISUUSSUUNNITELMA

o Kehittadmiskohde: Tunteiden sé&dately
e Kehittamistavoite: Harjoitellaan tunnistamaan ja nimedmdadn
tunteitq, jotta kaikki tulevat kuulluksi ja nadhdyksi.

Toimenpiteet

1. Pienet keskustelut ja satuhetket pdivdn aikana.

2. Tunne kortit

3. Tilanteiden sanoittaminen ja harjoitteleminen. Hyvd sanavarasto
auttaa ilmaisemaan sanoillg, ei teoilla.

Aikataulu ja arviointi: Toimintavuosi 2026-2027,
arviointi toimintasuunnitelman arvioinnin yhteydessa.




TOIMINNAN ARVIOINT! JA KEHT TAMINEN

Vasussa

* Pedagogisen toiminnan arvioinnin tarkoitus on varhaiskasvatuksen a2
kehittdminen ja oppimisen edellytysten parantaminen. Toiminnan arvioinnin on
oltava systemaattista ja saddnndllistd, ja sitd pitdd tehdd niin toimipiste kuin
ryhmdatasollakin. Arvioinnin tulee perustua dokumentoituihin tosiasioihin ja
arviointia tulee tehdd suhteessa varhaiskasvatussuunnitelman tavoitteisiin
sekd toimipisteen toimintasuunnitelmaan.

Meidan yksikoissa

e [tsearviointi ja vanhemmilta saatu palaute.

e Perhepdivdhoidossa arvioidaan ja kehitetddn toimintaa sadanndollisesti.
Kuukausipalavereissa suunnitellaan toimintaa ja mietitddn
kehityskohteita.

¢ Koulutukset

.} Hoitaja dokumentoi toimintaa kasvunkansiossa ja péivittéisissé

AL vuorovaikutustilanteissa.

Dokumentointia kdytetddn arvioinnin valineenad.

Lapsen henkilokohtainen vasu laaditaan yhdessd vanhempien kanssa.:

asiakastyytyvaisyyskysely

Toimintasuunnitelma arvioidaan syksyisin ja kevdisin.
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PEDAGOGINEN DOKUMENTOINTI

Pedagoginen dokumentointi on varhaiskasvatuksen keskeinen tyotapa,

jossa lapsen ja ryhmén arkeaq, leikkejd, oppimista ja kiinnostuksen
kohteita tehd&dan néakyvaksi.

e Toimintaa dokumentoidaan kasvun kansioon tai vihkoon ja
havainnoista keskustellaan sGd&annéllisesti vanhempien kanssa.
e Havainnot huomioidaan toiminnan suunnittelussa, ja toimintaa

muokataan lasten tarpeiden, kiinnostuksen kohteiden ja toiveiden
mukciisesti.




YHTEISTYﬁ JA VIESTINTA

Vasussa

* Yhteistydlld tuetaan lapsen varhaiskasvatuksen jarjestamistd siten, ettd
jokainen lapsi saa oman kehityksensd ja tarpeidensa mukaista
kasvatusta, opetusta ja hoitoa. Vastuu yhteistyén toteutumisesta ja
suunnitelmallisuudesta on varhaiskasvatuksen jarjestdijilld. He
vastaavat myos siitd, ettd yhteistyotd toteutetaan monialaisesti.

Meidan yksikoissa

e Perhepdiv@hoidossa tehdddn tiivistd yhteistyotd perheiden
kanssa.

e Yhteistyd muiden perhepdivahoitajien ja pdivakodin
kanssa.




Yhteistyo perheiden
anssa

e Keskustelut haku- ja tuontitilanteissa
Vanhempainillat
Vasukeskustelut

e Jokaiselle lapselle laaditaan huoltajan kanssa

varhaiskasvatussuunnitelma lokakuun loppuun mennessa
e Viestit (DaisyFamily, viestit)
e Teemapdivat, projektit

Valokuvat ja videot arjen askareista

Joulujuhla




Yhteistyo muiden
toimijoiden kanssa

e Seurakunta

e Kirjasto

P&ivakodit

Konsertit ja muut esitykset

e Varhaiskasvatuksen erityisopettaja

Neuvola
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VARHAISKASVATUKSEN
OPPIMISYMPARISTUT

Varhaiskasvatuksen retkissd ja tutustumiskdynneissé hyddynnetddn
laagjalti lGhiympdristdn kohteita, joihin pddsee ilman kuljetusta tai
muksubussilla. Retkid ja vierailuja toteutetaan mahdollisuuksien
mukaan l&hiympdaristéén (luonto, kirjasto, kirkko, metsd, leikkipuistot).
Luontoa kaytetddn mahdollisimman paljon hyédyksi retkikohteena
kaikkina vuodenaikoina. Kohteiden valinnassa huomioidaan lasten

kiinnostuksen kohteet. Perhepdivdhoito tekee retkid ja matkoja omilla
resursseillaan ja aikatauluillaan IGhiympdristéén, huomioiden lasten
ikGtason ja mielenkiinnon kohteet.




RYHMIEN TOIMINTAKAUDEN RETKET

Perhepdivahoidossa retket ovat padsadntoisesti Idhipuistoon
tai metsadn.
Seurakunta jarjestdd muutaman kerran vuodessa yhteisen

tapahtuman seurakuntakodilla.
Osallistutaan pdivakodin tms. ja@rjestdmiin tapahtumiin

Kevatretki jarjestetddn kotieldinpihalle toukokuussa.




HUOLTAJIEN KANSSA TEHTAVAN
YHTEISTYGN TAVOITTEET JA KAY TANNGT

Perhepdivahoidossa yhtend tavoitteena on toimia
yhdessd lapsen sekd lapsen vanhemman tai muun
huoltajan kanssa lapsen tasapainoisen kehityksen ja

kokonaisvaltaisen hyvinvoinnin parhaaksi. Sekd tukea
apsen vanhempaa tai muuta huoltajaa kasvatustyossa.
Perhepdivahoito tukee ja tdydentdd kotien
kasvatustehtdvad ja vastaa omalta osaltaa lapsen
hyvinvoinnista.




MONIALAISEN YHTENSTYON TAVOITTEET,
RAKENTEET JA TOMINTATAVAT

Tavoitteet;
; Edistet&dn lapsen
-quenteet’ kokonaisvaltaista hyvinvointia,
e Kasvatusyhteistyd huoltajien kanssa (vasukeskustelut, pdivittdinen TEEUE AT 8 SRR
Varmistetaan lapsen
vuorovaikutus, poloutekeskustelut). tarvitseman tuen oikea-
A ) o . e~ ’ aikainen suunnittelu,
¢ Yhteistyo neuvolan kanssa, esimerkiksi lapsen hyvinvointiin ja kehitykseen toteuttaminen ja arviointi.
5 o a Tuetaan huoltajia heidén
liittyvissd asioissa. kasvatustehtévéssadan.
. o . . ] Edistet&dn inklusiivisen §
e Yhteistyo varhaiskasvatuksen erityisopettajan kanssa. toimintakulttuurin 2

. . . . . . . . toteutumista siten, ettd
e Tarvittaessa yhteistyo perheneuvolan, sosiaalipalvelujen, terapiapalvelujen, jokainen lapsi voi osallistua

koulun ja muiden asiantuntijoiden kanssa. varhaiskasvarukseen omista
e Monialaiset verkostopalaverit lapsen tuen tarpeen mukaan.
Toimintatavat;
e Huolen varhainen tunnistaminen ja puheeksi ottaminen huoltajien kanssa.
e Yhteisten tavoitteiden asettaminen lapsen vasuun ja tuen suunnitteluun.
e SAdanndlliset verkostopalaverit sekd tiedonkulku eri toimijoiden valill&

tietosuojaa noudattaen.

e Monialaisen yhteistydn vaikutusten seuranta ja arviointi osana lapsen tuen
toteutumista.

* Huoltajien osallisuuden vahvistaminen kaikissa lapsen kasvua ja oppim"i'st

: : : W
koskevissa prosesseissa. : 47 4




£

KASVUN JA OPPIMISEN TUKI VARHAISKASVATUKSESSA

Varhainen puuttuminen

e Kolmitasoinen tuki
e Riittdvan varhainen huolen puheeksi ottaminen ja yleisen tuen
tukitoimien hyodyntdminen heti tarpeen ilmetessa.

Toiminnan mukauttaminen

e Eriyttdminen
e Toiminnan sisdllén ja menetelmien muokkaaminen erilaisten
tarpeiden mukaan

Toimintatapoja @
L%

e Pdivastruktuurin vahvistaminen _
e \VVuorovaikutuksen vahvistaminen \'\CJ?_-; ‘
e Toiminnan ohjauksen tukeminen (esim. kuvatuki)




Kehityksen osa-alueiden tukeminen

Havainnointi
Moniammaitillinen ja monialainen yhteisty6 tarvittaessa

Yhteisty6 huoltajien kanssa

Tuen toteuttamiseen liittyvat kaytdnnot:

e perhepdivdhoitaja vastaa lapsen tuen tarpeen kirjoamisesta lapsen
varhaiskasvatussuunnitelmaan Daisyssd

e kaytdssd on yleisen tuen tarkistuslista, jota hyddynnetddn tuen tarpeen arvioinnissa

¢ |lapsen saama tuki tulee kirjata ja tuen vaikuttavuus arvioida lapsen vasuun

e varhaiskasvatuksen erityisopettaja(veo)on mukana tuen arvioinnissa

e jos lapsen tuen tasoa on tarve muuttaq, tekee pdivékodinjohtaja/
varhaiskasvatuspdadllikko siitd hallintopddtdksen

e ennen hallintopdadtdksen tekemisté kuullaan huoltajia ja lasta (ikétaso huomioiden)
kirjallisesti

e tuen vaikuttavuutta arvioidaan kahdesti toimintakaudessa yhteistydssd huoltajien
kanssa




lapsen tuki toteutetaan padsdadntodisesti lapsen omassa ryhmdassa.
jos lapsen tukea arvioitaessa huomataan, ettei lapsi endd tarvitse
tehostettua tai erityistd tukea, voidaan tuki paattdd hallintopadatdkselld.

Laaja-alainen varhaiskasvatuksen erityisopettaja konsultoi ja/tai
osallistuu perhepdivahoitoryhmdan toimintaan ja tuen suunnitteluun.

Varhaiskasvatuksen laaja-alaisena erityisopettajana toimii
perhepdiv@hoidossa Tiina Sironen p. 0407795271, Yhteydenotot
puhelimitse, Daisy-viestilld tai tiina.sironen@Iaitila.fi




